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Posibles Participacion por niveles Total Posible modalidad de
Proceso . Temas de cargos . A Mes Costos
Objetivos participantes capacitacion
DI AS PR TC AT
Fortalecer Herramientas Mar-
Todos habilidades : X X X 30 Talleres Abr- 2.000.000
L . Gerenciales
administrativas Agos
Desarrollar
destrezas en el Herramientas Abr a
Todos manejo de informéticas X X X 50 Talleres — Entrenamientos Se 4.000.000
herramientas (Excel - Internet) P
informéticas
Generar espacios
gue permitan Técnicas de
adquirir destrezas comunicacién Abr a
Todos para mejorar (verbal, escrita y X X X 60 Talleres — Entrenamientos Se 4.000.000
calidad de los herramientas P
servicios que se tecnolégicas)
prestan.
Interpretacion de
Actualizar conceptos
Misionales proced_lmlentos y norma_twos X X 60 Talleres — Entrenamientos Abr a 3.000.000
lineamientos especialmente en Sep
normativos diligenciamiento
de formatos
Lineamientos y
Apoyo — Fortalecer aspectos aZE)]Z(r:;(I)js del Mar a
Estratégicos | relacionados con el 9 X X X 30 Talleres — Entrenamientos 2.000.000
Modelo Integrado Nov
— Control MIPG L
de Gestion y
planeacion
DI: Directivo AS: Asesor PR: Profesional TC: Técnico AT: Asistencial
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Atencién
Complementar ciudadana,
conocimientos Participacion y Mar-
Gestion basico y transparencia X |[x |x |30 Talleres - Entrenamientos | Abr- | 3.000.000
Documental | especificos de la
e . Agos
Gestién Gestién
Documental documental y
archivistica
Control Efectuar Actualizaciéon en Abr a
Interno actualizacion materia X X X X 10 Talleres — Entrenamientos Se 2.000.000
Disciplinario | normativa Disciplinaria P
Gestion Egrr\t?c!?ocse:qtoesse Gobierno digital . Abr a
L . X X X 20 Talleres — Entrenamientos 2.000.000
Informatica prestan en materia TIC Sep
digital
Actualizar
Todos procedllmlentos y Tecnlcgs de X X 5 Talleres — Entrenamientos Mar a 3.000.000
lineamientos auditoria Oct
normativos
Comprender los
Todos roles y . Secop X X X X X 30 Talleres — Entrenamientos Mar a 2.000.000
responsabilidades Oct
en el uso del Secop
DI: Directivo AS: Asesor PR: Profesional TC: Técnico AT: Asistencial
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Objetivos participantes capacitacion
DI AS PR TC AT
Tributarios
Actualizar
Gestion procedimientos y | presupuesto . Mar-
. . : . X X X 10 Talleres - Entrenamientos | Abr- 3.000.000
Financiera lineamientos
. Agos
normativos Ley de
financiamiento
., Actualizar
Gestion rocedimientos Abr a
Talento P . y Parafiscales X X 5 Talleres - Entrenamientos 1.000.000
lineamientos Agos
Humano .
normativos
Nuevas normas
Medicamento que surjan en
sy Efectuar relacion a Abr a
. . actualizacion . X X 25 Talleres - Entrenamientos 2.000.000
dispositivos . medicamentos en Agos
L normativa .
meédicos Colombia para el
ano 2019
Normas de interés
Efectuar que puedan Mar a
Todos actualizacion afectar la gestion | X X X X 20 Talleres - Entrenamientos Nov 3.000.000
normativa administrativa de
la Entidad
DI: Directivo AS: Asesor PR: Profesional TC: Técnico AT: Asistencial




