
  

Unidad Ejecutora de Saneamiento 

del Valle del Cauca 
Nit: 805.018.833 - 8 

ACUERDO No.9 
(Noviembre 23 de 2021) 

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL Y EL 
PRESUPUESTO DE GASTOS O APROPIACIONES DE LA UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL 

VALLE DEL CAUCA PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA 

ENTRE EL 01 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 

El Consejo Directivo de la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca, en uso 
de sus atribuciones legales conferidas por el numeral 2 del artículo 12 del acuerdo No. 11 

de noviembre 14 del 2017, aprobado por el Decreto No. 010-24-1798 del 11 de diciembre 
del 2017 y 

CONSIDERANDO: 

Que según el numeral 2 del artículo 12, del Acuerdo No. 11 de noviembre 14 del 2017 

aprobado por el Decreto No. 010-24-1798 del 11 de diciembre de 2017, corresponde al 
Consejo Directivo “aprobar el presupuesto anual de la UESVALLE y las modificaciones al 

mismo, incluido el incremento salarial”. 

Que se hace necesaria la presentación del presupuesto de rentas y recursos de capital y 
el presupuesto de gasto o apropiaciones para la vigencia fiscal 2022 ante el Consejo 
Directivo de la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca para su aprobación. 

Por lo tanto, se 

ACUERDA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aprobar el presupuesto de rentas y recursos de capital y el 
presupuesto de gastos o apropiaciones de la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle 
del Cauca, para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de enero y el 31 de diciembre 
del 2022, en la suma de veintidós mil seiscientos ochenta y ocho millones doscientos 

ochenta y un mil doscientos cinco pesos ($22,688,281,205) distribuidos de la siguiente 
manera: 

  

  

  

  

  

  

        
  

INGRESOS 

CONCEPTO VALOR 

TOTAL INGRESOS e 22,688,281,205 

TRANSFERENCIAS DEL DEPARTAMENTO 22,688,281,205 

Rentas Cedidas 5,547,059,639 

. | Del Ministerio de Salud y la Protección Social (ETV) 1,286,600,000 

| Del Ministerio de Salud y la Protección Social (SGP) 5,719,421,566 

Libre Destinación , 10,135,200,000 
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GASTOS 

-APROPIACION a CONCERTO. VALOR 
: TOTAL GASTOS 22,688,281,205 

2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 4,947,059,639 

21, GASTOS DE PERSONAL 3,406,645,983 

2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 3,406,645,983 

2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 2,282,753,456 

2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 2,201,137,022 

2.1,1.01.01.001.01 Sueldo básico : 1,713,622,148 

2.1.1.01.01.001.02 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 54,900,000 

2.1.1.01.01,001.04 Subsidio de alimentación 14,705,483 

2.1.1.01,01.001.05 Auxilio de transporte 23,913,827 

2.1.1.01.01.001.06 Prima de servicio 85,000,000 

2.1.1.01.01.001.07 Bonificación por servicios prestados 54,129,966 

21 1.01 .01.001.08 Prestaciones sociales 255,765,598 

2.1.1.01.01,001.08.01 Prima de navidad 176,483,413 

2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 79,282,185 

2.1.1.01.01.002 Factores salariales especiales 81,616,434 

2.1.1.01.01.002.06 Primas extraordinarias 81,616,434 

2.1.1.01.02 : Contribuciones inherentes a la nómina 879,372,404 

2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 318,610,254 

2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 154,848,930 

2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantías 207,569,965 

2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensación familiar 80,436,095 

2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 17,362,041 

2.1.1.01.02.006 -Aportes al ICBF 60,327,071 

2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA 40,218,048 

2:1.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 244,520,123 

2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales 14,520,123 

2.1.1.01 03.001.02 Indemnización por vacaciones 5,000,000 

2.1.1.01.03.001.03 Bonificación especial de recreación 9,520,123 

2.1,1.01.03.020 Estimulos a los empleados del Estado 230,000,000 

2.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1,340,413,656 

2.1.2.01 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1,000,000 

2.1.2.01.01 Activos fijos 1,000,000 

2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 1,000,000 

2.1.2.01.01 .003.03 Maquinaria de oficina, contabilidad e informática 1,000,000 

2.1.2.01.01.003.03.02 Maquinaria de informática y sus partes, piezas y accesorios 1,000,000 

2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 1,339,413,656 

2,1.2.02.01 Materiales y suministros 125,793,597 

2.1.2.02.01.000 Agricultura, silvicultura y productos de la pesca - 64,703,597 

: Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de : : 
2.1.2.02.01.002 vestir y productos de cuero : 60,000,000 
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ACUERDO No.9 
(Noviembre 23 de 2021) 

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL Y EL 
PRESUPUESTO DE GASTOS O APROPIACIONES DE LA UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL 

VALLE DEL CAUCA PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA 
ENTRE EL 01 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
  

  

2.1.2.02.01.004 Productos metálicos y paquetes de software 1,000,000 

2.1.2.02.02 Adquisición de servicios 1,058,500,059 
Servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y 

bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribución de 
2.1,2.02.02.006 electricidad, gas y agua 9,000,000 

Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y 
2.1.2.02.02.007 servicios de leasing : 282,000,000 

2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de producción 735,500,059 

2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales : 2,000,000 

2.1.2.02.02.010 Viáticos de los funcionarios en comisión 30,000,000 

2.1.2.02.03 Gastos Imprevistos 155,120,000 

2.1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 121,000,000 

2.1.3.07 PRESTACIONES PARA CUBRIR RIESGOS SOCIALES 120,000,000 

2.1.3.07.02 Prestaciones sociales relacionadas con el empleo _120,000,000 

2.1.3.07.02.001 Mesadas pensionales (de pensiones) 120,000,000 

2.1.3.07.02.001.02 Mesadas pensionales a cargo de la entidad (de pensiones) 120,000,000 

2.1.3.13 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 1,000,000 

2.1.3.13.01 Fallos nacionales 1,000,000 

2.1.3.13.01.001 Sentencias 500,000 

2.1.3.13.01.002 Conciliaciones 500,000 
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES 

2.1.8 DE MORA 79,000,000 

2.1.8.01 Impuestos 17,000,000 

2.1.8.01.52 Impuesto predial unificado 17,000,000 

2.1.8.04 Contribuciones 60,000,000 

2.1.8,04.01 Cuota de fiscalización y auditase 60,000,000 

2.1.8.05 Multas, sanciones ES de mora 2,000,000 

2.1.8.05.01 Multas y sanciones 2,000,000 
2.1.8.05.01.001 Multas Superintendencias 500,000 

2.1.8.05.01.002 Multas judiciales 500,000 
2.1.8.05.01.003 Sanciones contractuales 500,000 

2.1.8.05.01.004 Sanciones administrativas Ñ 500,000 

23 GASTOS DE INVERSION 17,741,221,566 

2.3.1 GASTOS DE PERSONAL 6,647,287,095 

2.3.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 6,647,287,095 

2.3.1.01.01 Factores constitutivos de salario 4,779,982,593 

2.3.1.01.01.001 Factores salariales comunes 4,779,982,593 

2.3.1.01.01,001.01 Sueldo básico 3,123,891,807 

2.3.1.01.01.001.02 Horas extras, dominicales, festivos-y recargos 8,934,104 

2.3.1.01.01.001.04 Subsidio de alimentación 26,763,709 

2.3.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte 59,784,567 

2.3.1.01.01.001.06 Prima de servicio 156,569,347 

2.3.1.01.01.001.07 Bonificación por servicios prestados 110,883,046 

2.3.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 639,799,177 
2.3.1.01.01.001.08:01 Prima de navidad 333,777,510 

2.3,1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 150,931,473 

OFICINA PRINCIPAL CALI ÁREAS OPERATIVAS - 

Carrera 374 Ño.4-88 Santa Isabel CARTAGO TULUÁ 

Tel: PBX: 57 (2) 558 0868 FAX: 57 (2) 558 0727 Carrera 3A No. 14-05 Carrera30No. 32-91 - Carrera368No.5-51 
www.uesvalle.gov.co * Tel: 57 (2) 224 4616 Tel: 57 (2) 620 6875 

o y a 
Tel: 57 (2) 214 8644



    
V z A ¿ l 

A la ea hi 

Y Cin 
Unidad Elenindía de a 

del Valle del Cauca 

Nit: 805.018.833 -8 

«
q
 

ento 

ACUERDO No.9 
(Noviembre 23 de 2021) 

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL Y EL 
PRESUPUESTO DE GASTOS O APROPIACIONES DE LA UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL 

VALLE DEL CAUCA PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA 
ENTRE EL 01 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
  

2.3.1.01.01.001.08.03 Primas extraordinarias 155,084,194 

2.3.1.01.01.001.09 Prima técnica salarial 33,362,836 

2.3.1.01.01.001.10 Viáticos de los funcionarios en comisión 610,000,000 

2.3.1.01.02 Contribuciones inherentes a la nómina 1,665,137,038 

2.3.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 418,368,242 

2.3.1.01:02.002 Aportes a la seguridad social en salud 303,388,413 

2.3.1.01.02.003 Aportes de cesantias 459,989,989 

2.3.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensación familiar 176,881,157 

2.3.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 93,581,220 

2.3.:1.01.02.006 Aportes al ICBF 125,066,120' 

2.3.1.01.02.007 Aportes al SENA 87,861,897 

2.3,1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 202,167,464 |. 

2.3.1.01.03.001 Prestaciones sociales : 202,167,464 

2.3.1.01.03.001.01 Vacaciones 179,329,300 

2.3.1.01.03.001.02 Indemnización por vacaciones 5,000,000 

2.3.1.01.03.001.03 Bonificación especial de recreación 17,838,164 

2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 10,840,554,471 | 

2.3.2.01 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 51,090,800 

2.3.2.01.01 E Activos fijos 51,090,800 

2.3.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 51,090,800 

2.3.2.01.01.003.06 Aparatos médicos, instrumentos ópticos y de precisión, relojes 11,090,800 

“Instrumentos y aparatos de medición, verificación, análisis, de 
navegación y para otros fines (excepto instrumentos ópticos); 
instrumentos de control de procesos industriales, sus partes, piezas y 

2.3.2.01.01.003.06.02 accesorios 11,090,800 

-2.3.2.01.01.003.07 Equipo de transporte 40,000,000 
a : Vehículos automotores, remolques y semirremolques; y sus 

2.3.2.01.01.003.07.01 partes, piezas y accesorios 40,000,000 

2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 10,789,463,671 

2.3.2.02.01 Materiales y suministros 59,772,972 
Otros bienes transportables (excepto productos metálicos, : 

2.3.2.02.01.003 maquinaria y equipo) 59,772,972 

2.3.2.02.02 Adquisición de servicios 10,729,690,699 

2.3.2.02.02.005 Servicios de la construcción 56,000,000 

Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y : 
2.3.2.02.02.007 servicios de leasing 342,200,000 | . 

2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de producción 399,670,700 | - 

- 2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales 10,131,819,999 | 

; GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES 2 
2.38 DE MORA ; 253,380,000 

2.3.8.02 Estampillas - 253,380,000 

F y 
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ACUERDO No.9 
(Noviembre 23 de 2021) 

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL Y EL 
PRESUPUESTO DE GASTOS O APROPIACIONES DE LA UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL 

VALLE DEL CAUCA PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA 
ENTRE EL 01 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 

PARAGRAPFO 1. Autorizar al Director General de la Unidad Ejecutora de Saneamiento del 
Valle del Cauca hasta el 30 de junio del año 2022, para que mediante resoluciones 
debidamente motivadas, realice las adiciones, reducciones y traslados presupuestales 
hasta por un 10% del presupuesto de la vigencia 2022. Para lo cual, se informará 

trimestralmente al Consejo Directivo de las modificaciones realizadas. 

PARAGRAPFO 2. Autorizar al Director General de la Unidad Ejecutora de Saneamiento del 
Valle del Cauca, para realizar la liquidación del presupuesto 2022 de la Entidad. 

ARTICULO SEGUNDO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobación. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Se firma en Cali (Valle del Cauca), a los veintitrés (23) días del mes de Noviembre de 2021 

| per 
La UERA— JHON JAIRO TA OSORIO 

E “Secretario séjo Directivo 

Redactor y transcriptor: Jackeline Luna, Profesional UniversitariolWESVALLE 2 
Revisó: Julián Montoya, Subdirector Administrativo UESVALLE 
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